Сведения  о вакантных должностях и о проведенных конкурсах на замещение вакантной должности
На государственную гражданскую службу вправе поступать граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям (ст. 21 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон).
 В соответствии со ст. 22 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» поступление на гражданскую службу для замещения должности гражданской службы осуществляется по результатам проведения конкурса.

 Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение должности гражданской службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям для замещения должности гражданской службы.

В число квалификационных требований к должностям гражданской службы входят требования к уровню профессионального образования, стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.

 С информацией о проводимых в администрации сельского поселения Тазларовский сельсовет МР Зианчуринский район Республике Башкортостан  конкурсах можно ознакомиться в разделе «Сведения о вакантных должностях».

 

Уважаемые кандидаты!

 

Администрация сельского поселения Тазларовский  сельсовет МР Зианчуринский район Республике Башкортостан заинтересована в привлечении профессионалов высокой квалификации, а также молодых специалистов.

 

Вы можете отправить нам свое резюме на адрес______________ 

